
Unser Leitbild ist das Ergebnis eines intensiven Beteiligungsprozesses. 

Dabei entwickelten wir UNSERE VISION: 

Für Freiheit und Sicherheit – heute wie morgen.
 

Sie ist unsere gemeinsame Vorstellung davon, welches beständige Ziel sich aus der 
gesellschaftlichen Rolle und den Aufgaben einer modernen Polizei ergibt.

UNSERE MISSION schärft den gesetzlichen Auftrag und verdeutlicht, 
was wir unter Freiheit und Sicherheit verstehen.

Die Polizei Sachsen ist ein wichtiger Akteur für den gesellschaftlichen Zusammenhalt und 
moderiert das respektvolle Miteinander durch den Schutz der Grundrechte und individuellen 
Freiheiten. Sie schützt dabei insbesondere Schwächere vor Faustrecht und verhindert Selbstjustiz.

Die sächsische Polizei steht sichtbar und geschlossen für die Rechtsordnung unserer Verfassung ein 
und setzt sie als »handelnder Staat« mit der Erfüllung ihrer gesetzlichen Aufgaben jederzeit durch.

Gemeinsam verstehen wir professionelles, tolerantes und verantwortungsbewusstes Handeln als 
verbindlichen Anspruch und erkennen darin UNSERE WERTE. 

UNSER LEITBILD



Toleranz bedeutet für uns insbesondere:

Respekt. Wir begegnen allen Menschen gleichsam mit Achtung und Wertschätzung. Durch unser Handeln 
stärken wir das Vertrauen in den Rechtsstaat und verdienen uns die Anerkennung der Gesellschaft.

Offenheit. Wir stehen der Vielfalt unserer Gesellschaft unvoreingenommen und aufgeschlossen gegenüber. 
Im gemeinsamen Verständnis darüber, dass die Polizei Freiheit sowie Demokratie schützt und bewahrt, 
begleiten wir gesellschaftlichen Wandel bewusst.

Neutralität. Wir sind einem nicht wertenden und jederzeit sachlich begründeten Umgang mit Personen und 
Interessengruppen verpflichtet. Unser Handeln richtet sich ausschließlich nach den Werten und Regeln der
freiheitlich-demokratischen Grundordnung.

Verantwortung bedeutet für uns insbesondere:

Verlässlichkeit. Wir erfüllen alle Pflichten aus unserem gesetzlichen Auftrag gleichermaßen und 
gewissenhaft. Wir achten auch darauf, berechtigten gesellschaftlichen Erwartungen zu entsprechen und 
rechtfertigen damit das in uns gesetzte Vertrauen.

Kooperation. Wir unterstützen uns gegenseitig und denken über eigene Aufgaben hinaus. Wir gestalten 
Zusammenarbeit im gesamtgesellschaftlichen Kontext und erreichen unsere Ziele gemeinsam als Partner.

Transparenz. Wir handeln nachvollziehbar und in den Auswirkungen und Folgen vorhersehbar. 
Wir kommunizieren offen, klar und ehrlich nach innen und nach außen. Wir sprechen Fehler gezielt und 
konstruktiv an und lernen gemeinsam aus ihnen.

TOLERANZ 

Wir gewährleisten Rechte vorurteilsfrei und ermöglichen ein friedliches und 
ausgeglichenes Zusammenleben in unserer vielfältigen Gesellschaft.

VERANTWORTUNG

Wir wissen als Träger des Gewaltmonopols um unsere Verpflichtung gegenüber 
der Gesellschaft und stehen bewusst für unser Handeln ein.

PROFESSIONALITÄT 

Wir setzen uns Standards und erfüllen sie durch unsere Arbeit.

Professionalität bedeutet für uns insbesondere:

Qualität. Wir erfüllen unseren gesetzlichen Auftrag mit hohen eigenen Ansprüchen an unsere Arbeit. Wir 
suchen den Vergleich, helfen uns untereinander und nutzen dabei jede Möglichkeit zur Verbesserung.

Disziplin. Wir halten uns an Vorschriften und Regeln und gewährleisten damit die Funktionsfähigkeit und 
Ordnung unserer polizeilichen Organisation. Wenn es für das Erreichen übergeordneter Ziele erforderlich ist, 
stellen wir bewusst eigene Interessen und Absichten zurück.

Flexibilität. Wir nutzen Entscheidungsspielräume bewusst und gewollt, um unser Handeln fortwährend den 
Gegebenheiten anzupassen. Auf neue Situationen und Herausforderungen reagieren wir auch mit 
erforderlichen Veränderungen ohne dabei leichtfertig Bewährtes aufzugeben.


